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Положение 
о порядке оформления возникновения, приостановления и 

прекращения отношений между образовательной организацией и 
обучающимися 

 
                                                       1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение регламентирует порядок оформления 
возникновения, приостановления и прекращения отношений между 
Образовательным учреждением дополнительного профессионального 
образования «Центр инновационного развития и обучающих технологий 
Добровольное общество содействия армии, авиации и флоту России» (далее 
– Образовательная организация) и обучающимися. 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным 
законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 
(далее – Федеральный закон); приказом Министерства науки и высшего 
образования Российской Федерации от 24.03.2025 № 266 «Об утверждении 
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
дополнительным профессиональным программам»; Уставом 
Образовательной организации. 

1.3. Целью данного Положения является нормативно-правовое 
обеспечение порядка оформления возникновения, приостановления и 
прекращения отношений между Образовательной организацией и 
обучающимися. 

 
2. Возникновение образовательных отношений 

2.1. Основанием возникновения образовательных отношений является 
приказ руководителя Образовательной организации о приеме лица на 
обучение по соответствующей программе дополнительного 
профессионального образования. 

2.2. Приказ о приеме на обучение издается на основании заявления 
поступающего и документов, предусмотренных правилами приема. При 
приеме за счет средств физического и (или) юридического лица изданию 
приказа предшествует заключение договора об образовании (часть 2 статьи 
53 Федерального закона; пункт 3 Порядка, утвержденного приказом № 266). 

2.3. Права и обязанности слушателя, предусмотренные 
законодательством об образовании и локальными нормативными актами 
Образовательной организации, возникают с даты, указанной в приказе о 
приеме на обучение (часть 4 статьи 53 Федерального закона). 
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2.4. Образовательная деятельность осуществляется по утвержденной 
дополнительной профессиональной программе на основании договора об 
образовании со слушателем и (или) физическим либо юридическим лицом, 
обязующимся оплатить его обучение, либо за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации (пункт 
3 Порядка, утвержденного приказом № 266). 

 
3. Договор об образовании 

3.1. Договор об образовании заключается в простой письменной форме 
между Образовательной организацией и лицом, зачисляемым на обучение, 
либо между Образовательной организацией, указанным лицом и физическим 
или юридическим лицом, обязующимся оплатить его обучение. При платном 
обучении договор заключается до издания приказа о зачислении (статьи 53 и 
54 Федерального закона; пункт 3 Порядка, утвержденного приказом № 266). 

3.2. Договор об образовании содержит основные характеристики 
образования: наименование и вид дополнительной профессиональной 
программы (повышение квалификации или профессиональная 
переподготовка), форму обучения, срок освоения (продолжительность 
обучения) и иные предусмотренные законодательством сведения. При 
оказании платных образовательных услуг в договоре указываются полная 
стоимость услуг и порядок их оплаты (части 2–3 статьи 54 Федерального 
закона). 

3.3. Договор об образовании не может содержать условия, которые 
ограничивают права лиц, имеющих право на получение образования 
определенных уровня и направленности и подавших заявления о приеме на 
обучение (далее - поступающие), и обучающихся или снижают уровень 
предоставления им гарантий по сравнению с условиями, установленными 
законодательством об образовании. Если условия, ограничивающие права 
поступающих и обучающихся или снижающие уровень предоставления им 
гарантий, включены в договор, такие условия не подлежат применению.  

3.4. При оформлении договоров Образовательная организация 
применяет требования законодательства к их содержанию и, в случаях, 
предусмотренных нормативными правовыми актами, соответствующие 
примерные формы договоров об образовании. 

3.5. Основания расторжения договора об оказании платных 
образовательных услуг в одностороннем порядке по инициативе 
Образовательной организации должны быть указаны в договоре и 
соответствовать части 7 статьи 54 Федерального закона: просрочка оплаты 
либо невозможность надлежащего исполнения обязательств вследствие 
действий (бездействия) слушателя. 

4. Изменение образовательных отношений  
4.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения 

условий получения обучающимся образования по дополнительной 
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профессиональной программе, повлекшего за собой изменение взаимных 
прав и обязанностей обучающегося и Образовательной организации. 

4.2. Образовательные отношения могут быть изменены как по 
инициативе обучающегося по его заявлению в письменной форме, так и по 
инициативе Образовательной организации. 

4.3. Основанием изменения образовательных отношений является 
приказ руководителя Образовательной организации. Если заключен договор 
об образовании, изданию приказа предшествует внесение соответствующих 
изменений в этот договор (часть 3 статьи 57 Федерального закона). 

4.4. Права и обязанности слушателя, предусмотренные 
законодательством об образовании и локальными нормативными актами 
Образовательной организации, изменяются с даты издания приказа или с 
иной даты, указанной в нем. 

 
5. Приостановление образовательных отношений  

5.1. Временное отсутствие слушателя по причине болезни, 
медицинского обследования, семейных либо иных обстоятельств само по 
себе не приостанавливает образовательные отношения автоматически. При 
наличии организационной возможности продолжение освоения программы 
может быть оформлено путем изменения сроков, календарного учебного 
графика и (или) обучения по индивидуальному учебному плану в 
соответствии с программой, договором об образовании и локальными 
нормативными актами (пункты 13–15 Порядка, утвержденного приказом № 
266). 

- нахождение в оздоровительном учреждении; 
- продолжительная болезнь;  
- длительное медицинское обследование; 
- иные семейные обстоятельства. 
5.2. Для изменения срока и (или) режима освоения программы 

слушатель подает письменное заявление с указанием обстоятельств и 
предполагаемого периода отсутствия. При необходимости стороны 
оформляют изменения в договор об образовании, после чего издается 
соответствующий приказ руководителя с указанием согласованных условий 
продолжения обучения. 

5.3. По окончании согласованного периода слушатель продолжает 
обучение в соответствии с установленным для него графиком. Если освоение 
программы в измененные сроки невозможно, вопрос о дальнейшем обучении 
либо прекращении образовательных отношений решается с учетом заявления 
слушателя, условий договора и законодательства Российской Федерации. 

6. Прекращение образовательных отношений 
6.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением 

слушателя из Образовательной организации: 
- в связи с завершением обучения по дополнительной 

профессиональной программе; 
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- досрочно по основаниям, установленным пунктом 6.2 настоящего 
Положения. 

6.2. Образовательные отношения могут прекращаться досрочно по 
основаниям, предусмотренным статьей 61 Федерального закона, а при 
платном обучении — также с учетом положений частей 7–8 статьи 54 
Федерального закона: 

6.2.1. По инициативе обучающегося, в том числе в случае перевода 
обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в 
другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность. 

6.2.2. По инициативе Образовательной организации в 
предусмотренных законом случаях, в том числе при применении отчисления 
как меры дисциплинарного взыскания с соблюдением установленной 
процедуры, при нарушении порядка приема, повлекшем незаконное 
зачисление по вине слушателя, а при платном обучении — при наличии 
закрепленных договором оснований его одностороннего расторжения. 

6.2.3. Отчисление в качестве меры дисциплинарного взыскания 
допускается только при наличии законного основания и с соблюдением 
статьи 43 Федерального закона и применимого порядка применения мер 
дисциплинарного взыскания. Решение Педагогического совета при его 
принятии в рамках локальных процедур не заменяет обязательных 
требований федерального законодательства. 

При определении тяжести проступка учитываются фактические 
обстоятельства нарушения, его последствия, предшествующее поведение 
слушателя и иные обстоятельства, предусмотренные применимым 
законодательством. В частности, учитываются случаи: 

- причинения вреда жизни и здоровью обучающихся, сотрудников, 
посетителей Образовательной организации; 

- причинения умышленного ущерба имуществу Образовательной 
организации, имуществу обучающихся, сотрудников и посетителей 
Образовательной организации; 

- дезорганизации работы Образовательной организации. 
6.2.4. По обстоятельствам, не зависящим от воли слушателя и 

Образовательной организации, включая прекращение ее деятельности, 
ликвидацию и аннулирование лицензии на осуществление образовательной 
деятельности, а также в иных случаях, предусмотренных Федеральным 
законом. 

6.2.5. В связи с вступившим в законную силу судебным решением — в 
случаях, когда его исполнение влечет прекращение образовательных 
отношений по предусмотренному законодательством основанию. 

6.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по 
инициативе слушателя не влечет возникновения у него каких-либо 
дополнительных, в том числе материальных, обязательств перед 
Образовательной организацией, если иное не предусмотрено федеральными 
законами. Расчеты по договору об оказании платных образовательных услуг 
осуществляются в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
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6.4. Основанием прекращения образовательных отношений является 
приказ руководителя Образовательной организации об отчислении 
слушателя. 

6.5. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные 
законодательством об образовании и локальными нормативными актами 
Образовательной организации прекращаются с даты его отчисления из 
Образовательной организации. 

6.6. При досрочном прекращении образовательных отношений по 
обстоятельствам, не зависящим от воли сторон, Образовательная 
организация и (или) ее учредитель оказывают слушателям содействие в 
продолжении обучения в других организациях в случаях и порядке, 
предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

6.7. При прекращении деятельности Образовательной организации 
либо аннулировании лицензии ее учредитель содействует переводу 
слушателей с их согласия в другие организации, реализующие 
соответствующие дополнительные профессиональные программы, в 
установленном законодательством порядке. 

6.8. При досрочном прекращении образовательных отношений по 
договору об оказании платных образовательных услуг такой договор 
расторгается на основании приказа об отчислении (часть 4 статьи 61 
Федерального закона). 

6.9. При досрочном прекращении образовательных отношений 
Образовательная организация в трехдневный срок после издания приказа об 
отчислении выдает слушателю справку об обучении или о периоде обучения 
по образцу, самостоятельно установленному Образовательной организацией 
(часть 5 статьи 61 Федерального закона; пункт 20 Порядка, утвержденного 
приказом № 266). 

7. Заключительные положения 
7.1. Настоящее Положение утверждается и вступает в силу со дня 

введения его в действие приказом руководителя Образовательной 
организации. 

7.2. В настоящее Положение могут вноситься изменения и дополнения, 
которые утверждаются и вводятся в действие приказом руководителя 
Образовательной организации. 

7.3. Контроль над соблюдением порядка оформления возникновения, 
приостановления и прекращения отношений между Образовательной 
организацией и обучающимися осуществляет заместитель руководителя 
Образовательной организации. 
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